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ELEZIONI “Fondo Pensione a Prestazione definita  del Gruppo Intesa Sanpaolo” 
 

SI VOTA DAL 6 AL 16 MAGGIO 2019 
 
Care Colleghe e Colleghi, dal 6 al 16 maggio 2019 si svolgeranno le elezioni dei componenti elettivi del Consiglio di 
Amministrazione e del Collegio dei Sindaci del Fondo a Prestazione Definita del Gruppo Intesa Sanpaolo. 
 

Un po’ di storia sul Fondo che sarà oggetto delle Elezioni. 
 

Tale Fondo è il Fondo Pensione Previdenza Complementare del Personale del Banco di Napoli, ora rinominato, che dal 
2003, ha integrato i fondi “a prestazione definita” preesistenti nelle aziende che, nel tempo, sono state parte del Gruppo 
Intesa Sanpaolo. Citiamo, ad esempio, i fondi della Banca Nazionale Comunicazioni, della Cassa Risparmio di Bologna, 
della Banca dell’Adriatico, della Cassa di Risparmio di Foligno e di quella di Rieti. L’integrazione più recente ha 
riguardato, dal 1° gennaio 2019, gli iscritti della Cassa di Previdenza Integrativa Istituto Bancario Sanpaolo di Torino 
che non hanno aderito all’offerta di capitalizzazione individuale. I nostri candidati, individuati sulla base dell’esperienza 
già maturata nell’amministrazione di Enti welfare di Gruppo, avranno l’obiettivo di gestire al meglio gli investimenti utili 
a garantire le vostre prestazioni e di seguire con attenzione tutti gli adempimenti necessari all’ottimale funzionamento 
del Fondo Pensioni. 
 

Sottoponiamo a Voi tutti i nostri Candidati, pronti alla salvaguardia dei vostri diritti e aspettative. 
  

 
Per il Consiglio di Amministrazione in rappresentanza degli iscritti (attivi ed esodati) 
 

ANGELA ROSSO [Candidato Consigliere Effettivo] - 35 anni di attività sindacale in Fabi. Dal 2011 

al 2018 sono stata Consigliere, Vicepresidente e Presidente del Fondo Sanitario di Gruppo Intesa 

Sanpaolo, che con i Fondi Pensione rappresentano i pilastri fondamentali del Welfare aziendale. 
Presento la mia esperienza a voi tutti per potervi rappresentare nel Fondo a Prestazione Definita Gruppo 

Intesa Sanpaolo. 
 

LORENZA PICOLLO [Candidato Consigliere supplente] - Dirigente Sindacale Fabi, attuale Consigliere uscente del 

fondo a prestazione definita ex Cassa di Previdenza San Paolo Torino. 
 
 
 

 
Per il Consiglio di Amministrazione in rappresentanza dei beneficiari [pensionati] 
 

SALVATORE ADINOLFI [Candidato Consigliere Effettivo] Pensionato del Banco di Napoli, 
componente del Comitato Amministratore del Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti integrato del credito 

all’INPS dal 2002 alla data di cessazione del Fondo stesso, inoltre ricopro ad oggi la posizione di 
componente del Consiglio di Amministrazione del Fondo Pensioni complementare per il Personale del 

Banco di Napoli. 

 
ANNA GAMMAROTA [Candidato Consigliere supplente] Consigliera della Cassa di Previdenza San Paolo Torino 

 
 

 
Per il Collegio Sindacale 

 
ROBERTO BONINSEGNI [Candidato Sindaco effettivo] Dipendente Intesa Sanpaolo, Dottore 

Commercialista e Revisore legale dei conti. Seguo dal 1998 la previdenza complementare nel Gruppo: da 

parecchi anni sindaco revisore nel FONDO FAPA DI GRUPPO, nella CASSA DI PREVIDENZA SAN PAOLO. HO 
seguito come sindaco revisore l’operazione di capitalizzazione della Cassa di Previdenza San Paolo  

 
ALBERTO IACOPINI [Candidato Sindaco supplente] - Pensionato Cassa di Previdenza San Paolo Torino. In 

passato svolto incarichi di revisore in alcuni fondi pensione del Gruppo.  


